- 21.02.2014 На заседании Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов был рассмотрен вопрос о даче согласия на заключение трудового договора гражданину, ранее замещавшему должность государственного инспектора отдела по надзору за учетом, контролем и физической защитой ЯМ и установок. Рассмотрев должностные обязанности по новому месту работы, Комиссия приняла решение о даче согласия на заключение трудового договора, так функции государственного управления данной организацией не входили в должностные обязанности государственного служащего. 

- 21.04.2014 На заседании Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов было рассмотрено заявление о невозможности предоставления  государственным инспектором отдела инспекций ЯРБ сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера супруга. Рассмотрев объяснения государственного служащего, Комиссия приняла решение о  признании причин непредставления указанных сведений уважительными. 
- 24.06.2014 На заседании Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов был рассмотрен вопрос о даче согласия на заключение трудового договора гражданину, ранее замещавшему должность государственного инспектора отдела инспекций за РОО в ФБГУЗ ФМБА России. Рассмотрев уведомление и  должностные обязанности по новому месту работы, Комиссия приняла решение о даче согласия на заключение трудового договора, так функции государственного управления данной организацией не входили в должностные обязанности государственного служащего. 

- 01.12.2014 Комиссия по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов рассмотрела вопрос о даче согласия на заключение трудового договора гражданину, ранее замещавшему должность государственного инспектора отдела инспекций за РОО в Минприроды. Рассмотрев уведомление и  должностные обязанности по новому месту работы, Комиссия приняла решение о даче согласия на заключение трудового договора, так функции государственного управления данной организацией не входили в должностные обязанности государственного служащего. 

- 11.12.2014 На заседании Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов был рассмотрен вопрос о даче согласия на заключение трудового договора гражданину, ранее замещавшему должность начальника отдела государственной службы, кадров и правового обеспечения  в ФГБОУ ВПО. Рассмотрев уведомление и  должностные обязанности по новому месту работы, Комиссия приняла решение о даче согласия на заключение трудового договора, так функции государственного управления данной организацией не входили в должностные обязанности государственного служащего. 

